Dolozka vybranych vplyvov

1. Zakladné udaje

Nazov materialu

Navrh zakona, ktorym sa dopliiia zakon &. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa
menia a dopliaja niektoré zakony.

Predkladatel’ (a spolupredkladatel’)

Minister prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

O Material nelegislativnej povahy

Charakter predkladaného materialu Material legislativej povahy

O Transpozicia prava EU

Termin zaciatku a ukonéenia PPK

Predpokladany termin predloZenia na MPK*

Predpokladany termin predloZenia na Rokovanie vlady | 16. 04. 2020
SR*

2. Definovanie problému

Slovenskd republika reaguje na rozSirenie pandémie COVID-19 na jej tGzemi vyhldsenim
mimoriadne;j situacie, resp. nidzového stavu. Negativnymi dopadmi tejto mimoriadnej situacie, resp.
nudzového stavu s priamo ovplyvneni zamestnavatelia a SZCO v uréitych odvetviach, nakol’ko
z dovodu zatvorenia podnikov a prevadzok nemaju Ziadne trzby.

3. Ciele a vysledny stav

Cielom predlozeného vladneho navrhu je rieSenie dopadov vyhlasenia mimoriadnej situacie alebo
nudzového stavu v stvislosti s pandémiou COVID-19 na Gizemi Slovenskej republiky.

V oblasti socialneho poistenia a zdravotného poistenia sa navrhuje odpustenie povinnosti pre
zamestnavatel'ov a SZCO zaplatit’ poistné na socialne poistenie (pri zamestnévatel'och iba poistné na
strane zamestnavatel’a) a povinné prispevky na starobné dochodkové sporenie za mesiac april 2020,
ak boli z dovodu pandémie ich prevadzky/podniky zatvorené na zéklade nariadenia Uradu verejného
zdravotnictva. Rovnako sa navrhom odpusta platenia prispevkov zamestnavatela na doplnkoveé
dochodkové sporenie za zamestnanca vykonavajuceho pracu zaradenu na zaklade rozhodnutia organu
Statnej spravy na Useku verejného zdravotnictva do tretej kategdrie alebo Stvrtej kategorie alebo za
zamestnanca, ktory je tane¢nikom alebo hudobnym umelcom hrajicim na dychovy nastroj (d’alej len
,rizikova praca®).

V zédkone o sluzbach zamestnanosti sa navrhuje rozsirit' okruh ziadatel'ov o prispevok v ramci
projektu na podporu udrzania pracovnych miest vratane pracovnych miest, na ktorych sa vykonava
alebo prevadzkuje samostatna zarobkova ¢innost’, a na podporu udrzania zamestnancov v zamestnani
v stvislosti s vyhlasenim mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimo¢ného stavu a
odstranenim ich nasledkov, realizovany podl'a § 54 ods. 1 pism. e), aj o tych ziadatel'ov, ktori si svoje
danové a odvodové povinnosti, resp. pohl'adavky voci uradu prace, socidlnych veci a rodiny plnia aj
dodato¢ne formou povolenia platby dlznych sum v splatkach (prostrednictvom splatkového
kalendara) alebo z dévodu straty trzieb uz v mesiaci marec 2020 neboli schopni splnit’ si tieto
povinnosti za mesiac februar 2020.

4. Dotknuté subjekty
Zamestnavatelia a SZCO.

5. Alternativne rieSenia




Vzhl'adom na vaznost’ situacie boli navrhované opatrenia zvazované ako prioritné a pri ich tvorbe sa
neoperovalo so zasadne odliSnymi alternativnymi rieSeniami, resp. ponechanim nulového variantu,
nakol’ko ten by mal signifikantny negativny vplyv na dotknuté subjekty.

6. Vykonavacie predpisy
Predpoklada sa prijatie/zmena vykondvacich predpisov? O Ano Nie

7. Transpozicia prava EU

8. Preskumanie ucelnosti**

* vyplnit’ iba v pripade, ak material nie je zahrnuty do Planu prace vlady Slovenskej republiky alebo Planu
legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky.
** nepovinné

9. Vplyvy navrhovaného materialu

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy O Pozitivne 0 Ziadne XI  Negativne
Z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy O Ano Nie [0  Ciastoéne
Vplyvy na podnikatel’ské prostredie XI  Pozitivne 0 Ziadne O  Negativne
z toho vplyvy na MSP Pozitivne 0 Ziadne [0  Negativne
Socidlne vplyvy X  Pozitivne 0 Ziadne O  Negativne
Vplyvy na Zivotné prostredie O Pozitivne Ziadne O  Negativne
Vplyvy na informatizaciu O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Vplyvy na sluzby verejnej spravy pre
ob¢ana, z toho 5
vplyvy sluZieb verejnej spravy na O Pozitivne X Ziadne O Negativne
obcana
vplyvy na procesy sluZieb vo verejnej O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
sprave .
Vplyvy na manZelstvo, rodi¢ovstvo a O Pozitivne X  Ziadne O  Negativne
rodinu

10. Poznamky

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy
Predpoklada sa negativny vplyv na rozpocet verejnej spravy z dovodu nizsieho vyberu poistného na
socidalne poistenie za april 2020 od dotknutych zamestnavatelov a SZCO.

Vplyvy na podnikatelské prostredie

Pozitivny vplyv mozno ocakavat' z dovodu, zZe cast zamestndavatelov nebude musiet zaplatit’ poistné
na socidlne poistenie (iba poistné na strane zamestnavatela) a povinné prispevky na starobné
dochodkové sporenie za april 2020. Zamestnavatelia, ktorych zamestnanci vykondavaju rizikovu prdacu
budu mat' tiez narok na odpustenie povinnosti platenia prispevkov na doplnkové dochodkové
sporenie za tychto zamestnancov v rovnakom obdobi. Pozitivne ovplyvneni budu aj zamestnavatelia
a SZCO, ktori budii méct Cerpat prispevky na zdklade zdkona o sluzbich zamestnanosti napriek
skutocnosti, Ze si svoje dariové a odvodové povinnosti, resp. pohladavky voci tradu prdce, socialnych
veci a rodiny plnia aj dodatocne formou povolenia platby diznych sum v splatkach (prostrednictvom
splatkového kalendara) alebo z dévodu straty trzieb uz v mesiaci marec 2020 neboli schopni splnit si
tieto povinnosti za mesiac februdar 2020.

Socidlne vplyvy
Ocakava sa pozitivny vplyv na cast SZCO, ktoré nebudu musiet zaplatit’ poistné na socialne poistenie
a povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie za april 2020.




11. Kontakt na spracovatel’a

12. Zdroje
Mikrodéata zo Socialnej poistovne za rok 2019.

13. Stanovisko Komisie pre posudzovanie vybranych vplyvov z PPK




